
WIR HABEN EIN ZIEL
Die SSE Deutschland GmbH, Tochterunternehmen der Société Suisse des Explosifs (SSE) mit Sitz in Brig 
in der Schweiz, bietet ihren Kunden deutschlandweit die Versorgung mit gewerblichen Sprengmitteln, 
bohr- und sprengtechnische Dienstleistungen sowie sprengtechnische Beratung und Planung an.

Die SSE liefert deutschlandweit ein umfangreiches Programm an Sprengstoffen, Zündmitteln, Spreng-
zubehör und technischem Service.

In einer sich ständig verändernden Welt ist die SSE Deutschland GmbH mit ihrer Produktpalette Partner all 
derer, die höchste Ansprüche an die Durchführung von Sprengarbeiten in Tage- und Bergbaubetrieben, im 
Tunnelbau sowie auf Baustellen stellen. Durch die deutschlandweite Verfügbarkeit sämtlicher Explosivstoffe 
für alle Anwendungsbereiche, verbunden mit einem umfangreichen bohr- und sprengtechnischen Dienst-
leistungs- und Beratungsangebot, das durch unsere hochqualifizierten Mitarbeiter erbracht wird, können wir 
unseren Kunden maßgeschneiderte Realisierungsmöglichkeiten für nahezu jede Anforderung bieten. Dabei 
stützt sich die Kompetenz der SSE in Deutschland auf alle Ressourcen der SSE-Unternehmensgruppe mit 
einer über 125-jährigen Erfahrung in der Explosivstoffindustrie. Wollen Sie dazu gehören?

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt und in Vollzeit für die SSE Deutschland GmbH am 
Standort Troisdorf einen

Senior IT Administrator (m/w/d) – Infrastruktur & Innovation

Als Senior IT Administrator mit Schwerpunkt Infrastruktur stehen Sie im Mittelpunkt unseres IT-Betriebes 
und sorgen für eine nahtlose, sichere und effiziente technologische Umgebung. Ihr Fachwissen wird 
Innovationen vorantreiben, die Systemzuverlässigkeit verbessern und Teams im gesamten Unternehmen 
unterstützen. Sie werden die IT-Infrastruktur nicht nur warten, sondern auch verbessern.

IHR EINFLUSS
Sie berichten an den IT-Manager der Gruppe und spielen eine Schlüsselrolle bei folgenden Aktivitäten:

Unser digitales Rückgrat stark halten
Sie verwalten und optimieren die Unternehmensinfrastruktur, einschließlich Speicher, Virtualisierung, 
Firewalls, Datenbanken und Cybersicherheitslösungen. Die Überwachung, Wartung und Weiterentwicklung 
von IT-Systemen, -Netzwerken und -Prozessen in Übereinstimmung mit den IT-Standards des Konzerns 
ist ein wichtiger Bestandteil Ihrer Rolle.
Darüber hinaus unterstützen Sie funktionsübergreifende Teams und Projekte, die auf IT-Services ange-
wiesen sind, um eine reibungslose Zusammenarbeit und technologische Effizienz zu gewährleisten.

Stärkung von IT-Sicherheit und Innovation
Sie implementieren und verfeinern IT-Sicherheitsmaßnahmen, minimieren proaktiv Risiken und stellen 
die Einhaltung von Best Practices sicher. Die Erforschung und Integration modernster Technologien zur 
Verbesserung der Systemleistung, Skalierbarkeit und Ausfallsicherheit wird ein wesentlicher Aspekt Ihrer 
Arbeit sein. Darüber hinaus verwalten Sie IT-Lebenszyklusprozesse, verfolgen Assets und stellen sicher, 
dass die Technologie zukunftsfähig bleibt.

Förderung von Service Excellence
Sie kümmern sich um den IT-Service-Desk-Betrieb und stellen sicher, dass Vorfälle und Anfragen effizient 
und effektiv bearbeitet werden.
Die Pflege einer Kultur des Wissensaustauschs, die Befähigung der Benutzer mit IT-Best Practices und die 
Förderung von Prozessverbesserungen, Automatisierung und Systemoptimierungen gehören ebenfalls zu 
Ihren Aufgaben.

www.sse-deutschland.de



DAS ZEICHNET SIE AUS
• Sie verfügen nicht nur über technisches Fachwissen, sondern auch über die Denkweise eines

Problemlösers, Innovators und Teamplayers
• Technische Beherrschung: Ein abgeschlossenes Studium der Informatik, eine IT-Ausbildung

(z.B. IT-Spezialist für Systemintegration) oder gleichwertige Erfahrung
• Infrastruktur-Know-how: Mehrjährige praktische Erfahrung in der IT-Administration mit Spezialisierung

auf Server-, Netzwerk- und Cloud-Technologien
• Virtualisierung und Sicherheit: Solide Erfahrung mit VMware-, Hyper-V-, NetApp-, EMC- und Firewall-

Systemen
• Automatisierung & Optimierung: Ausgeprägte Kenntnisse in Scripting und Automatisierungstools wie

PowerShell, Ansible oder ähnlichem
• Proaktives & strategisches Denken: Sie analysiersen komplexe Herausforderungen, antizipieren  Probleme

und implementieren intelligente, zukunftssichere Lösungen
• Zusammenarbeit und Kommunikation: Sie gedeihen in einer Teamumgebung, artikulieren technische

Konzepte klar und bauen starke Beziehungen zwischen Abteilungen auf
• Resilienz und Anpassungsfähigkeit: Sie nehmen Veränderungen an, lernen kontinuierlich dazu und gehen

Herausforderungen mit Selbstvertrauen und Kreativität an
• Englisch ist für Sie kein Fremdwort

WAS WIR BIETEN: ENTWICKLUNG, FLEXIBILITÄT & EINFLUSS
• Eine dynamische, verantwortungsvolle Rolle mit Raum für Kreativität und berufliche Weiterentwicklung
• Lern- und Wachstumsmöglichkeiten durch Schulungs- und Karriereentwicklungsprogramme
• Flexible Arbeitsmöglichkeiten - hybrides Arbeiten zur Unterstützung der Vereinbarkeit von Beruf und

Privatleben
• Eine kollaborative, offene Kultur mit einem motivierten Team und flachen Hierarchien

Sind Sie bereit, die Infrastruktur auf die nächste Stufe zu heben und die IT-Exzellenz voranzu-
treiben? Schließen Sie sich uns an und bewirken Sie etwas!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (vorzugsweise per E-Mail in einem PDF-Dokument) mit Angaben zu 
Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintritttermins. Die Vertraulichkeit der Informationen 
wird selbstverständlich gewährleistet.

Für weitere Informationen steht Ihnen unser Personalreferent Herr Stefan Erlemeier (02241 4829 0) 
gerne zur Verfügung.

SSE Deutschland GmbH
Personalabteilung

Stefan Erlemeier

Mülheimer Straße 5
53840 Troisdorf

bewerbung@sse-deutschland.de
www.sse-deutschland.de


